
ユニバーサルマナー検定
自分とは違う誰かの視点に立ち行動するための
マナーの習得。

ユニバーサルマナーアカデミックプログラム
小・中・高等学校の子どもたちに向けた、ユニバー
サルマナーの講義。

ユニバーサルワーク研修
企業や自治体において、精神障害者の雇用を成功
させるための研修。

障害者差別解消法の基礎講座
障害者差別解消法について、法律への対策や合理的
配慮を解説。

ユニバーサルコミュニケーション研修
聴覚障害のある方への向き合い方やサポート方法、
簡単な手話を解説。

LGBTQ+対応マナー研修
多様な愛の形や性のあり方を知り、必要な配慮を
学ぶ研修。

ミライロの講演・研修メニュー

※株式会社ミライロでは「障害者」と表記しています。「障がい者」と表記すると、 視覚障害者が利用するスクリーンリーダー（画面読み上げソフト）では「さわりが
いしゃ」と読み上げられてしまう場合があるためです。漢字の表記のみにとらわれず、様々な視点から社会における「障害」と向き合っていくことを目指します。

Profile  プロフィール

ミライロの会社紹介
社会には、環境、意識、情報のバリアが存在します。これら3つのバリアを解消するため、障害者の視点を取り入れた
設計や監修、教育研修、WEBアクセシビリティの整備などを行っています。国籍、性別、年齢、身体特性に関わらず、
それぞれの経験や感性を活かし、個々の価値を最大化できる社会の実現を目指しています。

講演のご相談、ご依頼はお問い合わせフォームよりご連絡ください。 ミライロ  問い合わせご相談・ご依頼

MirairoInc MirairoInc mirairo.official

視覚障害とは？

経歴＆活動内容

生まれつき視神経に腫瘍があり、右目の視力が全く無い。幼少期から「視覚
障害があるからこそ、出来ることはたくさんある」という思いを持ち、さま
ざまなスポーツやボランティア活動に挑戦をする。大学生時代はアーチェ
リー部に所属し、キャプテンとトレーナーを務めた。ミライロ加入後は、障
害のある当事者講師として、九州を中心に日本各地でユニバーサルマナーの
講義や視覚障害者対応等の実技研修講師を担当する。また、現在は障害のあ
る方が講師としてデビューできるよう、育成にも力を入れている。

視覚障害には、見る力が低下している「視力障害」と、見える範囲が狭くなる「視野障害」
があります。視力障害には「全盲」と「弱視(ロービジョン)」という状態があり、視野障
害は「狭窄」「半盲」「暗点」など見え方によって名称が異なります。
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株式会社ミライロ 講師
日本ユニバーサルマナー協会 講師


